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REFERENCJE 

Motorola Solutions jest firmą, która ze względu na charakter rynku, na którym działa (public 
safety), traktuje zagadnienia związane z bezpieczeństwem bezwzględnie priorytetowo. 
Poziom bezpieczeństwa oferowanych przez nas usług i systemów musi niezmiennie być 
utrzymany na najwyższym poziomie w każdym elemencie łańcucha, niezależnie od rodzaju 
używanych procesów i technologii – od embedded real time do chmurowych web aplikacji 
AI. W związku z tym, nasi pracownicy potrzebują nieustannie pozyskiwać wiedzę dotyczącą 
podatności bezpieczeństwa oraz technik zabezpieczania produktów wykorzystujących różne 
technologie, zwracając uwagę pierwszorzędnie na defensywne aspekty domeny 
cybersecurity. 

W szczególności koncentrujemy się na zagadnieniach związanych z: 

• threat modelingiem (np. STRIDE, DREAD, PASTA), bezpieczną architekturą (np. 
Zero Trust, HA, Fault Rolerance) oraz tworzeniem bezpiecznego kodu 

• zabezpieczaniem systemów operacyjnych, hypervisorów, baz danych oraz web 
serwerów (hardening)  

• bezpieczeństwem aplikacji webowych 

• bezpieczeństwem infrastruktury sieciowej  

• testami penetracyjnymi 



 

Jesteśmy bardzo zadowoleni z dotychczasowej współpracy z firmą Securitum i zamierzamy 
ją kontynuować w kolejnych latach. Nasi pracownicy szczególnie cenią eventy „Sekurak 
Mega Hacking Party” oraz szkolenia poświęcone bezpieczeństwu aplikacji webowych. 

Niezwykle cenimy doświadczenie i profesjonalizm prowadzących szkolenia – zawsze dobrze 
przygotowani, to praktycy z aktualną wiedzą, z bardzo dobrym warsztatem pracy.  

Uczestnicy jako mocną stronę szkoleń wskazują głównie ich warsztatowy charakter, bardzo 
dobre ćwiczenia dopasowane odpowiednio do poziomu i potrzeb grupy, a także poziom 
materiałów szkoleniowych i klarowność przekazywania wiedzy. 
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